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	单位名称
	岗位名称
	岗位代码
	拟聘
人数
	专业
	学历
	岗位要求
	备注

	芜湖市文化旅游投资有限公司
	审计风控岗
	
	1
	法学类；会计学专业、审计学专业、工程管理专业、保密管理专业、工程审计专业、工程造价专业
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.2024届应届毕业生；
2.熟悉审计相关政策，具备良好的沟通能力，文笔流畅，语言表达能力强；
3.拥有审计、会计初级专业技术资格者优先(按照人社部公布的国家职业资格目录认定)；
4.中共党员优先。
	0553-3801175

	芜湖远恒资产运营有限公司
	资产运营岗A
	
	1
	电子信息类；电气类；资产评估专业、工程造价专业、房地产开发与管理专业、工商管理专业
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.1989年10月1日以后出生；
2.具有从事国有资产运营、资产管理、产权交易、司法拍卖业务5年及以上工作经验；
3.性格外向，具有较强的执行力、商务谈判能力，沟通协调能力和文案撰写能力；
4.具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	
	资产运营岗B
	
	1
	金融学专业、金融工程专业、经济学专业、工商管理专业
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.2024届应届毕业生；
2.熟悉资产运营、资产管理、产权交易、司法拍卖等相关业务；
3.性格外向，具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	
	工程管理岗
	
	1
	建筑类；土木类
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.1989年10月1日以后出生；
2.具有3年及以上建设工程现场管理相关工作经验；
3.具有二级建造师（房建）执业资格证书者优先；
4.具有较强的沟通协调能力和语言表达能力，思想端正，责任心强；
5.具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	芜湖恒兴安泰物业管理有限公司
	运营管理岗
	
	2
	市场营销专业、资产评估专业、物业管理专业、房地产开发与管理专业、经济学专业
	本科及以上
（须取得相应学位））
	1.1989年10月1日以后出生；
2.具有从事国有企业物业管理5年及以上工作经验；
3.性格外向，具有较强的执行力、业务拓展能力，沟通协调能力和文案撰写能力；
4.具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	
	策划宣传岗
	
	1
	视觉传达设计专业、体育教育专业、网络与新媒体专业
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.1989年10月1日以后出生；
2.具有3年及以上文体活动策划、文案宣传等相关工作经验；
3.具有较强的语言组织能力、写作能力和沟通协调能力，思想端正，责任心强；
4.具有一定的抗压能力，能适应经常性加班；
5.要求入职后从事一线物业管理工作不少于12个月，包括前台、收费等。
	0553-5995079

	
	法律事务岗
	
	1
	法学类
	本科及以上
（须取得相应学位）
	1.2024届应届毕业生；
2.具有法律职业资格证书者优先；
3.熟悉民法典和国有企业有关法律规定，熟悉物业管理、市场策划、资产管理、产权交易、司法拍卖等相关业务；
4.具有较强的执行力、沟通协调能力和文案撰写能力，思想端正，责任心强；
5.具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	
	工程管理岗
	
	2
	建筑类；土木类；环境科学与工程类；工程造价专业、工程管理专业、工程审计专业
	本科及以上
	1.2024届应届毕业生；
2.熟悉物业相关的各项工程和设备的施工、维护、保养和管理专业知识，具备一定的土建专业知识；
3.具有较强的沟通协调能力和语言表达能力，思想端正，责任心强；
4.具备一定的抗压能力，能适应经常加班、赴现场勘查项目、出差等工作；
5.要求入职后从事一线物业工作不少于12个月，包括前台、物业维修、收费、安保等。
	0553-5995079

	
	综合管理岗
	
	1
	汉语言文学专业、人力资源管理专业、行政管理专业
	本科及以上
	1.1989年10月1日以后出生；
2.熟悉企业行政管理相关工作优先；
3.具有较强的语言组织能力、写作能力和沟通协调能力，思想端正，责任心强；
4.熟悉党建、人力资源工作者优先；
5.具有一定的抗压能力，能适应经常性加班。
	0553-5995079

	芜湖三山瑞华汽车科技有限公司
	工程管理岗A
	
	1
	土木工程专业、建筑学专业、建筑电气与智能化专业、智慧建筑与建造专业、电气工程及其自动化专业、自动化专业、给排水科学与工程专业、工程管理专业、工程造价专业
	本科及以上
（须取得相应学位)
	1.1989年10月1日以后出生；
2.需具有二级建造师执业资格（建筑工程或机电工程或市政公用工程专业），具有一级建造师（建筑工程或机电工程或市政公用工程专业）或监理工程师（土木建筑工程专业）或一级造价工程师（不限专业）执业资格的优先；
3.需具有3年以上房建或钢结构厂房项目现场管理经验；
4.熟练掌握相关规范、标准和工程管理流程，优秀的报告能力；
5.具备一定的抗压能力，能适应加班、赴现场勘查项目、出差等工作。
	0553-5995079

	
	工程管理岗B
	
	1
	土木工程专业、建筑学专业、建筑电气与智能化专业、智慧建筑与建造专业、电气工程及其自动化专业、自动化专业、给排水科学与工程专业、工程管理专业、工程造价专业
	本科及以上
（须取得相应学位)
	1.1989年10月1日以后出生；
2.具有3年以上房建或钢结构厂房项目工程管理经验；
3.具备工程档案、资料管理方面的专业知识，了解工程管理知识、工程材料设备知识、工程建设流程；
4.具备较强的沟通协作能力，较强的信息收集和分析能力；
5.具有一定的解决问题的能力，思路清晰，考虑问题细致，责任心较强；
6.具有建造师、造价师或监理工程师执业资格的优先。
	0553-5995079

	
	综合管理岗
	
	1
	中国语言文学类；计算机类；新闻学专业、人力资源管理专业
	本科及以上
（须取得相应学位)
	1.2024届应届毕业生；
2.具有较强的语言组织能力、写作能力和沟通协调能力，思想端正，责任心强；
3.具备一定的抗压能力，能适应经常加班；
4.中共党员（含预备党员）优先。
	0553-5995079

	
	财务管理岗
	
	1
	会计学专业、财务管理专业、税收学专业
	本科及以上
（须取得相应学位)
	1.2024届应届毕业生；
2.熟悉会计、审计、财税相关政策；
3.拥有初级会计资格证书者优先；
4.具有较强的沟通协调能力和语言表达能力，思想端正，责任心强。
	0553-5995079
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